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ENTE IDRICO
CAMPANO

REGISTRO GENERALE N. 192
Napoli, 4 aprile 2024

DETERMINAZIONE

Oggetto: Attribuzione degli obiettivi per I'anno 2024 ai dirigenti dei settori.

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che

con Legge Regionale 2 dicembre 2015, n. 15 “Riordino del servizio idrico integrato ed istituzione
dell’Ente Idrico Campano” & istituito I'Ente Idrico Campano (EIC), soggetto di governo dell’ATO
regionale, cui partecipano obbligatoriamente tutti i Comuni del territorio campano, che ha
personalita giuridica di diritto pubblico ed & dotato di autonomia organizzativa, amministrativa
e contabile;

in adempimento a quanto previsto dall'art. 5, comma 7, della Legge regionale n. 15/2015, con
deliberazione 29 dicembre 2015, n. 885, la Giunta Regionale della Campania ha approvato lo
Statuto dell'Ente Idrico Campano, poi modificato con le deliberazioni del Comitato Esecutivo n.
7 del 4 dicembre 2018, n. 29 del 10 giugno 2019, n. 3 del 18 maggio 2020, n. 36 del 17 novembre
2021, n. 1 del 7 febbraio 2022, n. 37 del 10 agosto 2022 e n. 31 del 31/07/2023;

ai sensi dell’art. 9 della L.R. n. 15/2015, sono organi dell’Ente:

a) il Presidente;

b) il Comitato esecutivo;

d) i Consigli di distretto;

e) il Collegio dei revisori dei conti.

Considerato che

con decreto presidenziale 29 febbraio 2024, n. 7, in adempimento a quanto previsto dall’art.
10, comma 3bis della L.R. n. 15/2015 e ss.mm. ed ii., il Presidente ha assegnato al Direttore
generale gli obiettivi sulla base del DUP approvato con la deliberazione del Comitato Esecutivo
22/12/2023, n. 58;

I"art. 7, comma 4 del “Regolamento per I'organizzazione degli uffici e dei Servizi” approvato con
la deliberazione del Comitato Esecutivo 25 marzo 2024, n. 7 prevede che “Il Direttore Generale,
con proprio provvedimento, assegna annualmente gli obiettivi ai singoli dirigenti”;

Considerato, inoltre, che sono stati assegnati gli incarichi del dirigente del Settore Autorizzazione
allo Scarico in Pubblica Fognatura, del settore Contabilita e del settore Affari Generali

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di dover attribuire ai singoli dirigenti dei settori gli obiettivi per
I’'anno 2024.
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DETERMINA

In relazione alle linee di azione individuate con il decreto presidenziale n. 7/2024, ai singoli
Dirigenti di Settore sono assegnati, per I'anno 2024, gli obiettivi indicati per ciascuno di essi, nei
prospetti in allegato 1 al presente provvedimento;
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2. di notificare il presente provvedimento ai dirigenti di Settore per gli adempimenti
conseguenziali;
3. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line dell’Ente.

Il Direttore Generale
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ENTE IDRICO CAMPANO
Obiettivi 2024 assegnati al Dirigente del Settore Affari generali

Descrizione Obiettivo

Aggiornamento Regolamento di funzionamento degli uffici e dei servizi

Predisposizione Regolamento di accesso agli atti;

Aggiornamento Regolamento per la misurazione e la valutazione delle performance del personale

Standardizzazione del Procedimento di formazione degli atti amministrativi attraverso I'implementazione di appositi
software

Predisposizione del Contratto Decentrato 2024-2026 con applicazione delle linee di indirizzo fissate dal Comitato
Esecutivo

Predisposizione del PIAO

Predisposizione del Piano della Formazione

Predisposizione del Piano dell'inclusione e del contrasto alla disabilita

Totale

Peso
20%
10%
10%

5%
20%
15%

10%
10%

100%
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Obiettivi 2024 assegnati al dirigente del settore Autorizzazioni allo Scarico in pubbica fognatura

Descrizione Obiettivo

Aggiornamento del regolamento per gli scarichi in pubblica fognatura

Uniformare le procedure per il rilascio dei pareri nei diversi ambiti distrettuali

Rilascio dei pareri entro i termini previsti dalla normativa vigente per almeno il 70% dei pareri rilasciati

Predisposizione del regolamento per i controlli degli scarichi in pubblica fognatura

Totale
Obiettivi 2024 assegnati al Responsabile Anticorruzione e Trasparenza
Descrizione Obiettivo
Approvazione e diffusione del Codice di comportamento specifico dell’Ente
Predisposizione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT)
Totale

Totale Complessivo

Peso
10%
20%
10%
25%

65%

Peso
20%
15%

35%

100%




N s wN

ENTE IDRICO CAMPANO
Obiettivi 2024 assegnati al Dirigente del Settore Contabilitd

Descrizione obiettivo

Attivazione delle azioni giudiziali per il recupero del fondo di dotazione non ancora versato dai comuni

Predisposizione degli atti per il recupero delle spese di funzionamento non ancora versate dai comuni e dai soggetti gestori
per gli anni fino al 2023

Liquidazione fatture ricevute entro i termini previsti dalla normativa vigente

aggiornamento Regolamento di Contabilita.
Predisposizione Regolamento per I'acquisizione di beni e servizi sottosoglia comunitaria e relativa modulistica

Riorganizzazione del Bilancio con predisposizione dei PEG per ciascun Settore

Totale

Peso
20%

25%
15%
5%
15%
20%

100%



