
 
 

 
 
 
 
 
 

 

D. Lgs. 33/2013 – art. 20 comma 1 
Dati relativi all’ammontare complessivo dei premi collegati alla performance del personale dirigente e non dirigente  

 ANNO 2022 

Tipologia di performance Premi stanziati Premi distribuiti 

Retribuzione di risultato delle posizioni organizzative 
€ 24.000,00 

(deliberazione C.E. n. 28 del 28/12/2020 

€ 18.880,00 

(determinazione n. 521 del 15/11/2022 

Retribuzione di risultato dei dirigenti e direttore 
€ 52.062,17 

(deliberazione C.E. n. 28 del 28/12/2020 

€ 41.495,35 

(determinazione n. 522 del 15/11/2022 

Retribuzione relativa alla performance 
€ 40.000,00 

(deliberazione C.E. n. 102 del 02/03/2021 

€ 31.915,81 

(determinazione n. 520 del 15/11/2022 

 


