Determinazione n. 479/2023
del 28 settembre 2023

OGGETTO:  concorso pubblici, per titoli ed esami, denominato ISTR 1 (deliberazione CE 28 luglio 2021, n. 34).
Presa d’atto della rinuncia all'impiego.

Il Direttore Generale
Premesso che

- con deliberazione CE 28 luglio 2021 n. 34 & stato approvato il PTFP 2021 e 2021/2023;

- con determinazione 30 dicembre 2021 n. 485 sono stati approvati i Bandi di concorso di cui alla deliberazione
34/2021 pubblicati nella 42 Serie speciale della G.U. in data 12 aprile 2022;

- con deliberazione CE 26 ottobre 2022 n. 63 & stato approvato il PIAQ 2022 e 2022- 2024 (ai sensi dell’art. 6
del D. L. n. 80/2021, convertito con modificazioni in legge n. 113/2021);

- con deliberazione CE 23 marzo 2023 n. 6 sono state approvate alcune modifiche al PIAO di cui alla
deliberazione CE 26 ottobre 2022 n. 63;

- lagraduatoria relativa alla procedura concorsuale FUNZ 3 é stata modificata in data 16 giugno 2023 a seguito
della trasmissione di ulteriori verbali (verbali n. 8 e 9 - prot. n. 13077/2023) da parte della Commissione
Esaminatrice;

- con determinazione 10 luglio 2023 n. 355 si € preso atto delle graduatorie trasmesse dalle commissioni
esaminatrici dei concorsi pubblici denominati DIR 2, FUNZ 1, FUNZ 2, FUNZ 3, FUNZ 4, ISTR 1 e ISTR 2 per la
copertura a tempo pieno e indeterminato dei posti messi a concorso come espressamente richiamati nei
correlati bandi;

- con determinazione 3 agosto 2023 n. 401 - per le motivazioni indicate nell’atto che qui s'intendono riportate
- sono state modificate le graduatorie delle procedure concorsuali FUNZ 1 e FUNZ 2;

- le graduatorie relative alle procedure concorsuali FUNZ 1 e FUNZ 2, modificate in esecuzione della
determinazione 3 agosto 2023 n. 401, sono state ripubblicate nella sezione “Amministrazione Trasparente”,
sottosezione “Bandi concorso”, in data 3 agosto 2023.

Considerato che
- con la determinazione 8 agosto 2023, n. 407 sono state approvate le graduatorie definitive;
- alla luce di tale provvedimento la graduatoria di cui alla procedura ISTR 1 risultava cosi definita:

Procedura concorsuale ISTR 1 - graduatoria pubblicata il 16 giugno 2023 - (4 posti)

n. Iniziali 1D Prova scritta Prova orale Titoli Valutazione finale
1 A. L a335cab879 25/35 27/35 0,2 52,2/100
2 T.C. 42b08a7026 21/35 20/35 7,4 48,4/100
3 M. M. 19162237044 23/35 18/35 6,8 47,8/100
4 G. V. 5d6f8a6235 27/35 16/35 1,6 44,6/100

Preso atto che

- con nota 8 agosto 2023, prot. n. 17075 inviata al sig. A. L. (ID: a335ca6879) - candidato risultato vincitore
nella procedura concorsuale ISTR 1, giusta determinazione DG 8 agosto 2023, n. 407 con la quale sono state
approvate, in via definitiva, le graduatorie dei concorsi di cui alla deliberazione CE 28 luglio 2021, n. 34 - & stata
richiesta la trasmissione della documentazione di rito, anche per via telematica, entro 30 gg. dalla ricezione della
nota di cui trattasi, per procedere alla sottoscrizione del contratto individuale;
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- il'sig. A. L. con nota inviata in data 7 settembre 2023, prot. n. 18507 ha chiesto una proroga dei termini per
trasmettere la documentazione richiesta da questo Ente;

- connota 7 settembre 2023, prot. n. 18576 I'EIC ha autorizzato il sig. Angelo Lambiase, a differire a tutto il 22
settembre 2023, la trasmissione della documentazione di cui trattasi;

- con la medesima nota prot. n. 18576/2023 & stato ribadito al sig. A. L. (ID: a335ca6879) che “scaduto
inutilmente il termine indicato questo Ente, non avendo avuto riscontro, comunichera all’interessato di non dare
luogo alla stipulazione del contratto”;

- il'sig. A. L. (ID: a335ca6879) con nota 22 settembre 2023, prot. n. 19711 ha comunicato che al momento, si
ritrova “impegnato con altra amministrazione con la quale ho sottoscritto un contratto”;

- connota 25 settembre 2023, prot. n. 19860 I'EIC ha comunicato al sig. A. L. (ID: a335ca6879) che non avendo
“ottemperato al rispetto del primo termine indicato nella nota per I'invio della documentazione né al rispetto del
secondo differito termine richiesto per la sua trasmissione né avendo trasmesso la dichiarazione di opzione”
come previsto dal Bando, “I'assenza di tali presupposti non consente la sottoscrizione del contratto di lavoro e
produce come effetto la formale rinuncia all’assunzione”.

Preso, altresi, atto che

- con nota 8 agosto 2023 prot. n. 17086 inviata all’ing. M. M. (ID: 19162a7044) & stata richiesta la trasmissione
della documentazione di rito, anche per via telematica, entro 30 gg. dalla ricezione della nota di cui trattasi, per
procedere alla sottoscrizione del contratto individuale;

- nella medesima nota & stato precisato che la sottoscrizione del contratto era subordinata alla presentazione
della documentazione e che scaduto inutilmente il termine indicato, I'Ente, non avendo avuto riscontro,
comunica all'interessato di non dare luogo alla stipulazione del contratto;

- con nota 14 settembre 2023 n. 19097 é stato comunicato all'ing. M. M. (/D: 19162a7044) - atteso che Ella
non ha ottemperato al rispetto del termine dei 30 gg. indicati nella nota per I'invio della documentazione né ha
presentato richiesta per un eventuale motivato differimento del termine per la sua trasmissione - che la mancata
trasmissione della documentazione entro i termini previsti non consente la sottoscrizione del contratto di lavoro
ed & da intendersi quale formale rinuncia all’assunzione.

Visti

- la deliberazione CE 28 luglio 2021 n. 34 di approvazione del PTFP 2021 e per il triennio 2021/2023;

- la deliberazione CE 26 ottobre 2022 n. 63 fatte salve le modificazioni di cui alla deliberazione n. 6 del 23
marzo 2023, n. 6;

- iBandidi concorso approvati con determinazione DG 30 dicembre 2021 n. 485 come pubblicati nella 42 Serje
speciale della G.U. in data 12 aprile 2022;

- la determinazione 8 agosto 2023, n. 407 di approvazione delle graduatorie definitive delle procedure
concorsuali, con particolare riferimento alla graduatoria ISTR 1;

- lanota 8 agosto 2023, prot. n. 17075 inviata al sig. A. L. (ID: a335ca6879);

- lanota 8 agosto 2023 prot. n. 17086 inviata all'ing. M. M. (ID: 19162a7044);

- lanota 7 settembre 2023, prot. n. 18507 inviata dal sig. A. L. (ID: a335ca6879;

- lanota 7 settembre 2023, prot. n. 18576 inviata al sig. A. L. (ID: a335ca6879);

- lanota 14 settembre 2023 n. 19097 inviata all’ing. M. M. (ID: 19162a7044);

- lanota 22 settembre 2023, prot. n. 19711 inviata dal sig. A. L. (ID: 0335ca6879;

- la nota 25 settembre 2023 prot. n. 19860 inviata al sig. A. L. (ID: a335ca6879);

determina

1. di prendere atto di quanto comunicato, in riferimento alla procedura concorsuale ISTR 1, all'ing. M. M. (ID:
19162a7044) con la nota 14 settembre 2023 n. 19097. L'atto, in ragione delle omesse attivita richieste, da conto
e formalizza la consequenziale rinuncia all'impiego da parte della candidata di cui trattasi;
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2. di prendere atto di quanto comunicato, in riferimento alla procedura concorsuale ISTR 1, al sig. A. L. (ID:
a335cab879) con la nota 25 settembre 2023 prot. n. 19860. L'atto, in ragione delle omesse attivita richieste, da
conto e formalizza la consequenziale rinuncia all'impiego da parte del candidato di cui trattasi;

3. didare atto che I'elenco dei candidati in posizione utile per I'accesso allimpiego - nella graduatoria relativa
alla procedura concorsuale ISTR 1 - & formato da n. 4 candidati;

4. didare atto che, oltre il citato elenco di candidati in posizione utile per I'accesso all'impiego (nella graduatoria
relativa alla procedura concorsuale ISTR 1), non vi sono candidati risultati idonei;

5. di certificare, pertanto, che i candidati che hanno avuto diritto all’assunzione, relativamente alla procedura
concorsuale ISTR 1, e per i quali si & gia provveduto alla sottoscrizione dei contratti sono quelli di seguito
riportati:

n. Iniziali ID Prova scritta Prova orale Titoli Valutazione finale |
T E: 42b08a7026 21/35 20/35 7,4 48,4/100
2 G.V. 5d6f8a6235 27/35 16/35 16 44,6/100

6. ditrasmettere il presento atto al Presidente dell’Ente Idrico Campano;

7. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo pretorio on-line del sito istituzionale e nella
sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Bandi concorso”.




