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Il Direttore Generale

DISPOSIZIONE
n. 1 del 17 aprile 2019

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che

il 3 dicembre 2015 e stata pubblicata la Legge regionale 2 dicembre 2015 n. 15 avente ad
oggetto il "Riordino del servizio idrico integrato ed istituzione dell’Ente Idrico Campano";

il Titolo I - Capo Il - della precitata normativa regionale, all'art. 7 indica quale soggetto di
governo dell'ATO regionale I'Ente Idrico Campano (EIC);

I'art. 22 della medesima legge statuisce il trasferimento all'EIC del personale con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in servizio, alla data dell'entrata in vigore
della Legge regionale 2 dicembre 2015, n. 15, presso le gestioni commissariali degli Enti
d’Ambito istituiti ai sensi dell’abrogata Legge regionale n. 14/1997;

a partire dal 1 ottobre 2018 si sono determinate le condizioni di piena operativita dell’Ente
di nuova istituzione e pertanto, ai sensi dell'art. 21, comma 9 della Legge regionale 2
dicembre 2015 n. 15, i Commissari dei soppressi Enti d’Ambito svolgono esclusivamente le
funzioni volte alla liquidazione dei medesimi Consorzi;

con determinazione del Direttore Generale dell'EIC del 25 ottobre 2018 n. 1, sono state
assunte le prime disposizioni urgenti in materia di organizzazione degli uffici e dei servizi,
per l'utilizzo del personale subordinato a tempo indeterminato delle Gestioni commissariali
degli Ambiti territoriali distaccato, in via transitoria e nelle more del definitivo
trasferimento, presso I'Ente Idrico Campano;

dalle certificazioni trasmesse dalle Gestioni commissariali dei soppressi Enti d’Ambito, é
emerso che la complessiva provvista dotazionale transitata dai soppressi Consorzi allEIC,
ammonta a 34 unita di personale in possesso dei seguenti inquadramenti professionali: 1
Dirigente, 18 funzionari, 14 istruttori, 1 esecutore; '
I'elenco del personale avente titolo al trasferimento all'EIC é stato, altresi, recepito nel
Piano Triennale del Fabbisogno del Personale approvato dal Comitato Esecutivo dell'Ente
con deliberazione 4 dicembre 2018, n. 9;

il personale con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato dipendente delle
gestioni commissariali delle disciolte Autorita d'Ambito territoriale ammontante a 34 unita
(9 dipendenti ex ATO 1, 5 dipendenti ex ATO 2, 10 dipendenti ex ATO 3, 10 dipendenti ex
ATO 4) é stato trasferito a titolo definitivo a decorrere dal 1 gennaio 2019, giusta
determinazione 28 dicembre 2018, n. 9 del Direttore Generale;

in data 2 gennaio 2019 sono stati sottoscritti i contratti individuali di lavoro subordinato a
tempo pieno ed indeterminato dei 34 dipendenti trasferiti a titolo definitivo.

Evidenziato che

la sede legale dell'EIC & ubicata alla via A. De Gasperi, 28 (Il piano) in Napoli;
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CamMPANO

Il Direttore Generale

nella seduta dell'11 aprile 2019 il Comitato Esecutivo, ai sensi delle previsioni statutarie, ha
definito le sedi dei Distretti, ad eccezione di quello Sarnese Vesuviano, demandando ogni
decisione puntuale all'organo distrettuale medesimo;

nella stessa seduta il Coordinatore del Distretto Sarnese Vesuviano ha rappresentato la
necessita di individuare, con urgenza, la nuova sede nell'ambito dei Comuni afferenti al
Distretto;

il Distretto Sarnese Vesuviano risulta essere ospitato, temporaneamente, presso gli uffici
della Regione ubicati in via del Grande Archivio, piazzetta Giustino Fortunato, n. 10 (llI
piano) in condizioni di scarsa efficacia;

nelle more dell'assunzione di tale decisione, al fine di razionalizzare ed ottimizzare le
attivita, risulta opportuno procedere allo spostamento della sede del Distretto Sarnese
Vesuviano presso la sede legale e centrale dell'EIC posta alla via Alcide de Gasperi, n. 28, in
Napoli;

tale volonta é compatibile con gli spazi fisici nella disponibilita della sede centrale dell'EIC;

il personale dipendente del Distretto Sarnese Vesuviano attualmente ammonta a 3 unita;

la stessa Gestione Commissariale della disciolta AATO Sarnese Vesuviano &,
autonomamente, impegnata a valutare la soluzione logistica piu adeguata ed
economicamente vantaggiosa.

Ritenuto che

l'efficace e tempestiva determinazione non solo delle competenze ma anche della
funzionalita delle sedi & prerogativa di un’amministrazione efficiente, la quale intende
sottrarre la propria organizzazione ed attivita a qualsiasi elemento di incertezza, casualita o
precarieta, in modo da consentire a tutto il personale con contratto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato di esercitare le attivita d'istituto in modo efficace ed efficiente.

Dato atto che

I'EIC ha personalita giuridica di diritto pubblico ed & dotata di autonomia organizzativa,
amministrativa e contabile, giusta previsione dell'art. 7, comma 2, Legge regionale 2
dicembre 2015, n. 15;

“[...] all'EIC si applicano le disposizioni di cui al Titolo IV della parte | e quelle di cui ai Titoli |,
I, 111, IV, V, VI e VIl della parte Il del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, come previsto dall'art. 9,
comma 2, della Legge regionale 2 dicembre 2015, n. 15;
ai sensi dell’art. 12, comma 3, della Legge regionale 2 dicembre n. 15 il Direttore Generale
"dispone sull'organizzazione interna, sul funzionamento dell'EIC, coordina le strutture
operative, ed in particolare attribuisce gli incarichi ...... .
ai sensi dell’art. 12, comma 2 dello Statuto, il Direttore Generale “adotta gli atti generali di
organizzazione e di gestione del personale” ;

il Coordinatore del Distretto Sarnese Vesuviano ha segnalato I'opportunita del trasferimento
nelle more della individuazione della sede definitiva.
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~ Regione Campania

Ente | Campeano

Il Direttore Generale

Visti

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

la Legge regionale 2 dicembre 2015 n. 15;

il D. Lgs. 25 maggio 2017, n. 75;

il CCNL 21 maggio 2018;

la legge regionale 2 agosto 2018 n. 26;

lo Statuto dell'Ente Idrico Campano;

visti i poteri in titolarita del Direttore Generale dell'EIC ai sensi dell'art. 12, comma 2, dello
Statuto e dell'art. 12, comma 3, della legge regionale 2 dicembre 2015, n. 15;

DISPONE

tutto quanto esposto in narrativa costituisce parte integrale e sostanziale del presente
provvedimento;

trasferire la sede del Distretto Sarnese Vesuviano e, conseguentemente, il personale
impegnato in quella struttura ovvero

a) la dott. ssa Rosa Cuomo;

b) il dott. Gennaro lannaccone;

c) il dott. Gianfranco Picariello;

presso la sede centrale di Via Alcide de Gasperi, n. 28 in Napoli, a decorrere dal 2 maggio
p.v.;

di inviare la presente disposizione via mail al personale interessato (dott. ssa Rosa Cuomo,
dott. Gennaro lannaccone, dott. Gianfranco Picariello), al Responsabile del Distretto
Sarnese Vesuviano, dott. Giovanni Marcello, al Coordinatore del Distretto Sarnese
Vesuviano, dott. Felice Rainone, al Commissario della disciolta AATO n. 3 (Ente d'Ambito
Sarnese Vesuviano) dott. Luigi Massaro, al Responsabile del Settore Risorse Umane, dott.
Raffaele Ricciardi, ai componenti della D. T., disponendone, inoltre, la pubblicazione del
all’Albo pretorio on line per 15 giorni consecutivi.
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